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Inscrição Nome VAGA Status Motivo do Indeferimento Análise do Recurso Resultado do 

Recurso 

101802 SILVANIA APRIGIO DOS 

SANTOS 

Escola pública + renda 

igual ou inferior a 1,5 

salário-mínimo per 

capita + auto declarado 

preto, pardo ou 

indígena (PPI) + Vagas 

Gerais 

Deferida INSCRIÇÃO ENCONTRA-SE 

DEFERIDA E A CANDIDATA 

ESTÁ CLASSIFICADA EM 

LISTA DE ESPERA 

Após análise do 

recurso, 

considerando o 

quantitativo de 

vagas, constatou-se 

que a candidata 

permanece deferida 

e em lista de espera. 

Indeferido 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

101645 FABIANA MARIA DE OLIVEIRA Escola pública + 

renda igual ou inferior a 

1,5 salário-mínimo per 

capita + auto declarado 

preto, pardo ou indígena 

(PPI) + Vagas Gerais 

Indeferida Item 2.11 do edital: As 

informações prestadas são de 

inteira responsabilidade do 

candidato. Inscrições com 

dados incorretos, incompletos, 

ilegíveis, notas divergentes, 

notas sem comprovação, 

divergência na identificação do 

No caso em tela, as 
notas informadas pela 
candidata divergem do 
constante no seu 
histórico escolar no que 
tange ao 3° ano do 
Ensino Médio. 

 

Indeferido 
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candidato, documento sem 

assinatura e carimbo do 

responsável pela escola, ou 

documentos inverídicos, 

mesmo que constatados a 

posteriori, levará a invalidação 

da inscrição e a exclusão do 

candidato no processo seletivo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

101705 ELAINE HERCULANO BEZERRA DE 
BARROS 

Escola pública + 

renda igual ou inferior a 

1,5 salário-mínimo per 

capita + auto declarado 

preto, pardo ou indígena 

(PPI) + Vagas Gerais 

Indeferida Item 2.11 do edital: As 

informações prestadas são de 

inteira responsabilidade do 

candidato. Inscrições com 

dados incorretos, incompletos, 

ilegíveis, notas divergentes, 

notas sem comprovação, 

divergência na identificação do 

candidato, documento sem 

assinatura e carimbo do 

responsável pela escola, ou 

documentos inverídicos, 

mesmo que constatados a 

posteriori, levará a invalidação 

da inscrição e a exclusão do 

candidato no processo seletivo. 

No caso em tela, a 
candidata optou por 
concorrer pelas cotas 
raciais, na modalidade 
Escola pública + renda 
igual ou inferior a 1,5 
salário-mínimo per capita 
+ auto declarado preto, 
pardo ou indígena (PPI) 
+ Vagas. Entretanto, no 
ato da inscrição, a 
candidata não se 
autodeclarou como 
pessoa preta, parda ou 
indígena. 

 

Indeferido 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

101852 JESSICA DO NASCIMENTO Ampla concorrência Indeferida Item 2.11 do edital: As 
informações prestadas são de 
inteira responsabilidade do 
candidato. Inscrições com 
dados incorretos, incompletos, 
ilegíveis, notas divergentes, 
notas sem comprovação, 
divergência na identificação do 
candidato, documento sem 
assinatura e carimbo do 
responsável pela escola, ou 
documentos inverídicos, 
mesmo que constatados a 
posteriori, levará a invalidação 
da inscrição e a exclusão do 
candidato no processo seletivo. 

 No caso em tela, as 

notas informadas pela 

candidata divergem do 

constante no seu 

histórico escolar no que 

tange ao 3° ano do 

Ensino Médio.  

 

Indeferido 
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102479 JESSICLEIDE DA SILVA SOARES 
DO NASCIMENTO 

Escola pública + renda 
igual ou inferior a 1,5 
salário-mínimo per 
capita + auto declarado 
preto, pardo ou indígena 
(PPI) + Vagas Gerais 

Indeferida Item 2.11 do edital: As 

informações prestadas são de 

inteira responsabilidade do 

candidato. Inscrições com 

dados incorretos, incompletos, 

ilegíveis, notas divergentes, 

notas sem comprovação, 

divergência na identificação do 

candidato, documento sem 

assinatura e carimbo do 

responsável pela escola, ou 

documentos inverídicos, 

mesmo que constatados a 

posteriori, levará a invalidação 

da inscrição e a exclusão do 

candidato no processo seletivo. 

 No caso em tela, a 
candidata informa 
pertencer a Raça 
Amarela e faz opção pela 
cota Escola pública + 
renda igual ou inferior a 
1,5 salário-mínimo per 
capita + auto declarado 
preto, pardo ou indígena 
(PPI) + Vagas Gerais. No 
entanto, a lei de cotas 
não abrange esta Etnia, 
não sendo possível 
concorrer por esta opção 
de cota. 
 

 

Indeferido 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

102279 JAQUELINY DE ARAÚJO SANTOS Escola pública + renda 
igual ou inferior a 1,5 
salário-mínimo per 
capita + auto declarado 
preto, pardo ou indígena 
(PPI) + Vagas Gerais 

Indeferida Item 2.11 do edital: As 

informações prestadas são de 

inteira responsabilidade do 

candidato. Inscrições com 

dados incorretos, incompletos, 

ilegíveis, notas divergentes, 

notas sem comprovação, 

divergência na identificação do 

candidato, documento sem 

assinatura e carimbo do 

responsável pela escola, ou 

documentos inverídicos, 

mesmo que constatados a 

posteriori, levará a invalidação 

da inscrição e a exclusão do 

candidato no processo seletivo. 

 
No caso em tela, as 
notas informadas pela 
candidata divergem do 
constante nos resultados 
obtidos no ENCEJA. 
Conforme dispõe o item 
4.4.1, os candidatos 
poderiam utilizar as notas 
obtidas no ENCCEJA, de 
acordo com as 
respectivas conversões. 
Ocorre que as notas 
informadas pela 
candidata divergem dos 
valores atribuídos na 
tabela de conversão 
prevista no do edital.   

 

Indeferido 
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102575 ROSÂNIA LOPES DE SOUSA Ampla concorrência Indeferida Item 2.11 do edital: As 
informações prestadas são de 
inteira responsabilidade do 
candidato. Inscrições com 
dados incorretos, incompletos, 
ilegíveis, notas divergentes, 
notas sem comprovação, 
divergência na identificação do 
candidato, documento sem 
assinatura e carimbo do 
responsável pela escola, ou 
documentos inverídicos, 
mesmo que constatados a 
posteriori, levará a invalidação 
da inscrição e a exclusão do 
candidato no processo seletivo 

Após análise do 

recurso, foram 

encontradas 

justificativas que 

fundamentassem a 

alteração do primeiro 

resultado. 

Deferido 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

101612 MAGNA RAYNARA CANÁRIO 

RIBEIRO 

Ampla concorrência Indeferida Item 2.11 do edital: As 

informações prestadas são de 

inteira responsabilidade do 

candidato. Inscrições com 

dados incorretos, incompletos, 

ilegíveis, notas divergentes, 

notas sem comprovação, 

divergência na identificação do 

candidato, documento sem 

assinatura e carimbo do 

responsável pela escola, ou 

documentos inverídicos, 

mesmo que constatados a 

posteriori, levará a invalidação 

da inscrição e a exclusão do 

candidato no processo seletivo 

No caso em tela, as 

notas informadas pela 

candidata divergem do 

constante no seu 

histórico escolar no que 

tange ao 3° ano do 

Ensino Médio.  

 

Indeferida 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

102497 SABRINA MOURA DA SILVA Escola pública + 

Independente da renda + 

não declarado preto, 

pardo ou indígena (PPI) 

+ Vagas gerais 

Indeferida Item 2.11 do edital: As 

informações prestadas são de 

inteira responsabilidade do 

candidato. Inscrições com 

dados incorretos, incompletos, 

ilegíveis, notas divergentes, 

notas sem comprovação, 

divergência na identificação do 

candidato, documento sem 

assinatura e carimbo do 

responsável pela escola, ou 

No caso em tela, as 

notas informadas pela 

candidata divergem do 

constante no seu 

histórico escolar no que 

tange ao 3° ano do 

Ensino Médio.  

Indeferida 
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documentos inverídicos, 

mesmo que constatados a 

posteriori, levará a invalidação 

da inscrição e a exclusão do 

candidato no processo seletivo 

 

 

 

 

JOÃO PESSOA, 28/06/2023 

 

Fábia Danielle Sales Cunha Medeiros e Silva 

Presidente da Comissão Avaliadora do Processo Seletivo Unificado  

Edital CPT- ETS 11/2023 

 


